Eurofighter Pilot als VP EMEA

Wir suchen:

Eurofighter-Pilot (m/w/d)

Dienstsitz: Paris | Multinationaler Ingenieursdienstleister | Fokus auf FCAS-Projekt

Ihr neues Wirkungsfeld:

Wir suchen Sie - einen erfahrenen Eurofighter-Piloten (m/w/d) mit analytischem Denkvermaogen,
diplomatischem Geschick und der Fahigkeit, in Prozessen zu denken.

Als Manager eines multinationalen Ingenieursdienstleisters werden Sie eine zentrale Rolle im
FCAS-Projekt (Future Combat Air System) einnehmen und die "Zukunft Airforce" mitgestalten.

lhre Aufgaben:

Operative Unterstutzung und Beratung im Rahmen des Eurofighter- und FCAS-Projekts.
Prozessanalyse und -optimierung in multinationalen Teams.

Fachliche Schnittstelle zwischen Technik und strategischen Entscheidungstragern.
Enge Zusammenarbeit mit franzésischen und internationalen Partnern.

Entwicklung und Umsetzung diplomatischer Strategien im Projektumfeld.

lhr Profil:

Dienstgrad: Major/Oberstleutnant.

Ausbildung: Studium der Luft- und Raumfahrttechnik.

Tiefgreifende Erfahrung im Eurofighter-Betrieb und in multinationalen Projekten.
Sprachkenntnisse: Franzosisch (verhandlungssicher), Englisch auf hohem Niveau.
Analytisches und prozessorientiertes Denken.

Personlichkeit: Selbstbewusst, mit der Fahigkeit, sich in hierarchische Unternehmensstrukturen
einzufugen und Verantwortung zu ubernehmen.

Wichtig: Selbstbewusstsein und target fixation haben Sie bei der Luftwaffe gelernt —und das ist
gut so.



Doch hier zahlen nicht Ihre fliegerischen Abenteuer, sondern lhre Bereitschaft, sich in die
Hierarchien eines Multimilliarden -Dollar-Unternehmens einzufligen, ,,heads down“ zu arbeiten
und Prozesse zu akzeptieren, bevor Sie die nachste Ebene erklimmen.

Ein Hinweis: In der Wirtschaft genieBen Sie erheblich mehr Kompetenzen und
Entscheidungsfreiheiten als in der Bundeswehr. Allerdings gilt:

Empowerment goes with responsibility.

Ihre Entscheidungen tragen Gewicht und erfordern Umsicht und Engagement.

Unser Angebot:
Attraktive Vergutung: 180.000 € p.a. plus..
Arbeiten in einem zukunftsorientierten, innovativen Projektumfeld.

Dienstsitz in der pulsierenden Metropole Paris mit internationalen Entwicklungsmaoglichkeiten.
Appartement 130gm (Arrondissement Bourse)

Einstieg ab Q4 /2025.

Kompensation bei bestehender Verpflichtung:

Sollte eine aktive Verpflichtung (z. B. bei der Bundeswehr) bestehen, ist unser Auftraggeber
bereit, eine vollstandige finanzielle Kompensation zu leisten, um lhnen den Einstieg zu
ermoglichen.

Bewerben Sie sich jetzt!

Zeigen Sie uns, warum Sie die ideale Besetzung fur diese anspruchsvolle und zukunftsweisende
Position sind. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Achtung: Diese Position richtet sich an Personlichkeiten, die Verantwortung tbernehmen und
mit Weitblick handeln. Hier zahlt nicht nur Erfahrung, sondern auch die Fahigkeit, Visionen mit
Realitat zu verbinden.

Sie sind sich der Tatsache bewusst, dass Sie noch bis 65/67 arbeiten miissen und das
Cockpit u.U. bald mit einem Desktop vertauscht werden muss. Das kdnnte maximal langweilig
werden....

PS: Wir sind Ubrigens kein Jobcenter fur Soldaten.



