Projektmanager Heer

Unser Klient, ein renommiertes, weltweit tatiges Unternehmen im Bereich IT
Dienstleistungen, sucht einen Offizier des Heeres mit Schwerpunkt "Digitalisierung Heer" und
einem Studium im Bereich MINT, vorzugsweise mit Erfahrung in der Panzertruppe.

Aufgaben:

- Entwicklung und Implementierung von digitalen L6sungen zur Optimierung und
Modernisierung der Prozesse im Heeresbereich

- Beratung und Unterstutzung von Entscheidungstrégern bei der Einfihrung neuer Technologien
und digitaler Innovationen

- Identifikation von Bedarfen und Erarbeitung von Konzepten zur Integration digitaler Losungen in
die bestehende Infrastruktur

- Durchfuhrung von Schulungen und Trainings fur das Personal zur Nutzung der digitalen
Werkzeuge und Systeme

- Zusammenarbeit mit externen Partnern und Dienstleistern zur Umsetzung von Projekten im
Bereich Digitalisierung

Anforderungen:

- Abgeschlossenes Studium im Bereich MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften,
Technik) oder vergleichbare Qualifikation

- Erste Berufserfahrung im Bereich Digitalisierung, idealerweise im militarischen Umfeld
- Fachkenntnisse im Bereich der Panzertruppe sind von Vorteil

- Erste Erfahrung in der Entwicklung und Implementierung von digitalen Lésungen

- Analytisches Denkvermogen und Fahigkeit zur strukturierten Problemlésung

- Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

- Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland

-Sicherheitsiiberpriifung U2 erforderlich

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Aufgabe in einem dynamischen Arbeitsumfeld mit
attraktiven Entwicklungsmaoglichkeiten. Sie haben die Chance, maBgeblich zur digitalen
Transformation im Heeresbereich beizutragen und die Zukunft der Streitkrafte mitzugestalten.

Standort: Hamburg und Munchen.

Wenn Sie eine herausfordernde Position suchen und tber die geforderten Qualifikationen
verfugen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie |hre vollstandigen Unterlagen



unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und des frihestmoglichen Eintrittstermins an Frau Dr.
Karla Simonis als pdf : karla.simonis@offiziere.eu

Wir melden uns dann sofort bei lhnen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte beachten Sie, dass wir nur Bewerbungen berlicksichtigen kdnnen, die den oben genannten
Anforderungen entsprechen. Wir danken lhnen im Voraus fur Ihr Verstandnis.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Gerne geben wir Ihnen vorab Informationen zu den Jobs auch auf WhatsApp unter

0049 152 542 89 485

Selten gibt es einen 100%tigen Match zwischen den Anforderungen und lhrem Profil.

Bewerben Sie sich auch dann gerne, wenn Sie Qualifikationen besitzen, die diese Anforderungen
vielleicht ersetzen oder ergénzen.

Wir veroffentlichen hier auch nicht alle Positionen, die wir z.Zt. zu vergeben haben.

Wir gendern nicht. Wir sind Uberzeugt davon, dass lhr Geschlecht mit der Frage nach lhrer
Qualifikation nichts zu tun hat. Zudem wird nach dem neuen Gesetz Uber die
"Selbstbestimmung in Bezug auf den Geschlechtseintrag (SBGG) " diese neue gesellschaftliche
Aufmerksamkeit zunehmend komplex. Hier geht es nur um Jobs. Wir bitten um Verstandnis.
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